
Uffenheim, März 2023 

Stellenausschreibung 
 

 

Sozialpädagogische Mitarbeiter (m/w/d)  
für den Familienstützpunkt Uffenheim 
 

Die Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde Uffenheim als zukünftiger Träger des Familien-

stützpunktes Uffenheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n staatlich anerkannte/n 

Sozialpädagogin/-en (Bachelor, Master, Diplom) (m/w/d) in Teilzeit (10 Wochenstunden) 

 

Der Familienstützpunkt ist eine wohnortnahe Anlauf- und Kontaktstelle, die den Eltern und 

Erziehenden in unterschiedlichen Lebens- und Bedarfslagen den Zugang zu den vielfältigen 

Angeboten der Familienbildung bietet. Organisatorisch wird der in Kürze zu gründende 

Familienstützpunkt in Uffenheim an die Evang. Kitas angegliedert. Als sozialpädagogische 

Fachkraft im Familienstützpunkt organisieren und veranstalten Sie Bildungs- und 

Freizeitangebote für Eltern, andere Erziehende und die ganze Familie. Sie bieten Sprechzeiten 

an, um Eltern bei Fragen zur Erziehung oder dem Leben in einer Familie an die passenden Hilfen 

weiterzuvermitteln. 
 

Sie schaffen Treffpunktmöglichkeiten für Familien und vernetzen sich mit Akteuren in der 

Region, um im Zusammenwirken mit den Fachkräften in anderen Familienstützpunkten und der 

Koordinierungsstelle im Kreisjugendamt passende Familienbildungsangebote zu entwickeln. 

 

Unsere Anforderungen 
 

 

 Abgeschlossenes Studium zur/m staatlich anerkannten Sozialpädagogin/-en (Bachelor, 

Master, Diplom) (m/w/d),  

alternativ: abgeschlossenes Studium zur/m Psychologin/-en (Bachelor, Master, Diplom) 

(m/w/d) oder abgeschlossenes Studium zur/m Pädagogin/-en oder zur/m 

Erziehungswissenschaftler/-in jeweils bei Nachweis des Studienschwerpunkts „Soziale 

Arbeit“ oder bei einschlägiger Berufserfahrung von mindestens zwei Jahren in der 

Kinder- und Jugendhilfe (Bachelor, Master, Diplom) (m/w/d), 

 Soziale Kompetenz, psychische Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

 Sehr gute Kommunikationsfähigkeit 

 Organisationsgeschick und strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 

 Kreativität und Aufgeschlossenheit für neue Anregungen 

 Zeitliche Flexibilität im planbaren Rahmen 

 Gute mündliche und schriftliche Arbeitsweise 

 Beherrschung von MS Office; Bereitschaft zur Arbeit mit Social Media 

 Bereitschaft zu Außendiensten und eigener PKW 

 Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B 
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Ihre Aufgaben als Fachkraft im Familienstützpunkt 
 

 

 Allgemeine Beratung und Vermittlung der ratsuchenden Familien an geeignete 

weiterführende Einrichtungen und Dienste der Kinder- und Jugendhilfe und andere 

Leistungsträger aus angrenzenden Bereichen. 

 Initiierung und Vorhaltung bedarfsgerechter und niedrigschwelliger 

Familienbildungsangebote vor Ort in Abstimmung und Kooperation mit anderen Diensten 

und Einrichtungen im Sozialraum, Fachkräften der weiteren Familienstützpunkte im 

Landkreis sowie der Koordinierungsstelle Familienbildung im Kreisjugendamt  

Neustadt a. d. Aisch - Bad Windsheim 

 Entwicklung geeigneter Konzepte in der Region und von Öffentlichkeitsarbeit, 

insbesondere unter Nutzung der Neuen Medien 

 Vernetzung und Kooperation mit den unterschiedlichen Einrichtungen und Akteuren der 

Familien vor Ort und der Region 

 

Wir bieten 
 

 

 Eingruppierung nach dem TV-L 

 Eine vielseitige Tätigkeit an einem modernen Arbeitsplatz 

 Die Möglichkeit, den Aufbau eines neuen Projektes im Bereich Familienbildung im 

Landkreis zu begleiten. 

 Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten Team 

 

Nähere Informationen 
 

 

Bei Nachfragen melden Sie sich gerne bei  

 Gudrun Trabert (Leiterin Kita St. Johannis, Tel. 09842 8647) oder  

 Dekan Max von Egidy (Tel. 09842 93680) 

 

 

Ihre Bewerbung 
 

Ihre aussagefähige Bewerbung senden Sie bitte bis 24. März 2023  

per Mail an pfarramt.uffenheim@elkb.de 

https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=kita+st.+johannis+uffenheim

